Coaching kennenlernen

Gemeinschaft: Diakoniekonvent Brider- und
Schwesternschaft Lutherstift in Falkenburg e. V.

Zielgruppe: Diakoninnen, Diakone und Mitarbeitende im
Diakonat

Kurzbeschreibung: Professionelles Begleitangebot fir
Diakone und Diakoninnen, die an der kontinuierlichen qua-
litativen Weiterentwicklung ihrer Arbeit interessiert sind.

Es unterstitzt Reflexion und Neuorientierung des eigenen
Handelns und hilft, Begabungen und Kenntnisse situations-
gemifs und passgenau einzusetzen. Coaching dient dem
Erreichen von Zielen, der Bearbeitung von Problemen und
der Sicherung von Qualitit. Deshalb ist Coaching hilfreich
bei schwierigen Beziehungen zu Mitarbeitenden, Kolleg/
innen, Kirchenvorstinden; personlicher und beruflicher
Standortbestimmung und Wechsel auf eine andere Stelle
oder Weiterentwicklung einer Stelle, Gestaltung und Verin-
derungsprozessen oder anderen Fragen aus dem berufli-
chen Kontext.

Zielsetzung: Kennenlernen von Anlissen, Zielen, Inhalten
und Arbeitsweisen von Coaching; eigene Anliegen und The-
men einbringen und bearbeiten

Durchfithrung: Als Schnuppertag sowie auf Anfrage von
Einzelnen, Gruppen, Teams

Nutzen fiir den Einzelnen: Lernen an und mit der eige-
nen Person, Reflexion und Selbstreflexion, Entwicklung von
Handlungsstringen, Forderung des Verstehens der jeweili-
gen Situation, Bedeutung, Karriereplanung mit dem Blick
von aufden, kollegialer Austausch bei Gruppen- und Team-
coaching

Kontaktperson: Birgit Heine-Jlirgens,
Beauftragte fiir Diakonische Fortbildung,
Diakonin und Mastercoach ISP/DGfC
heine-juergens@lutherstift.de
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